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Ergreif deine Chance
und bewirb dich jetzt.
lehrerinthueringen.de

In den nachsten zehn Jahren werden so viele Lehrerinnen und Lehrer eingestellt wie
noch nie. Um jede frei werdende Stelle moglichst passgenau zu besetzen, wird der
Seiteneinstieg in den Thiringer Schuldienst zunehmend wichtiger.

Bei Fragen zu den verfligbaren befristeten oder un-
befristeten Stellen melden Sie sich bitte direkt bei
einem der funf in Thiringen existierenden Schul-
amter. lhre Bewerbung geben Sie dann bitte online
ab: schuldienst.thueringen.de.

In welcher Schulart und in welchen Fachern Sie
eingesetzt werden konnen und wie Sie wahrend
lhres Einstiegs optimal betreut werden, hangt von
lhrer fachlichen Qualifikation ab. Berufsbegleitend
absolvieren Sie, wenn Sie einen universitaren Ab-
schluss mitbringen, eine padagogisch-praktische
Nachqualifizierung. In der Regel steht zu Beginn
lhrer Tatigkeit ein vorgeschalteter Intensivkurs, der
erstes padagogisches und didaktisches Ristzeug
vermittelt.

Zu Beginn eines jeden Schulhalbjahres startet eine
berufsbegleitende Nachqualifizierung. Die Dauer
betragt, wenn bei Ihnen die fachlichen Voraus-
setzungen in einem Fach der Thiringer Stunden-
tafel festgestellt wurden, zwolf Monate und bei
zwei oder drei Fachern bis zu 24 Monate. lhre
Anmeldung erfolgt tber die Schulleitung und das
jeweilige Schulamt. Fur die Teilnahme werden Sie
von einem Teil der regularen Unterrichtsverpflich-
tung freigestellt.

Seiteneinsteigende mit einem universitaren
Abschluss in zwei Fachern der weiterfihrenden
Schulen oder in drei Fachern der Grundschule
(wobei zwingend die Facher Deutsch und Mathe-
matik erforderlich sind) konnen nach erfolgreicher
Teilnahme an einer Nachqualifizierung und einem
Bewahrungsjahr die Befahigung fir eine Laufbahn
erlangen.

Allen anderen wird die Moglichkeit eroffnet, die
berufsbegleitenden Weiterbildungsstudiengange
an den Thiringer Universitédten zu belegen, eine
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Voraussetzung fUr Ihre unbefristete Téatigkeit im
Schuldienst ist es aber nicht.

lhr Gehalt und Ihre Einstufung bemisst sich nach
den Regeln des bundesweiten Tarifvertrags TV-L.
Mit einem universitaren' Abschluss, aber ohne
abgeschlossenes Lehramtsstudium, werden Sie in
der Regel eine Gehaltsstufe niedriger als vollausge-
bildete Lehrkrafte eingestuft, etwa bei einer Tétig-
keit an der Regelschule in der Stufe E12. Mit einem
FH-Abschluss? werden Sie in der Regel zwei Stufen
niedriger als vollausgebildete Lehrkréfte eingestuft.

Auch mit einem FH-Abschluss sind Sie als Seiten-
einsteigerin und Seiteneinsteiger an den Thuringer
Schulen fir viele Unterrichtsfacher sehr willkom-
men. lhr Abschluss wird vom jeweiligen Schulamt
geprift und Sie starten zunédchst mit einem be-
fristeten Vertrag. Mit festgestellter Bewahrung wird
Ihr Arbeitsverhéltnis nach einem Jahr als unbefris-
tetes fortgefiihrt. Vor dem dann fir Sie startenden
Weiterbildungsprogramm konnen Sie an dem oben
beschriebenen praktisch-padagogischen Intensiv-
kurs teilnehmen. Mit einem FH Master, aus dem
sich zwei Facher fur das Lehramt an Regelschu-
len ableiten lassen, 6ffnet sich der Zugang zur
berufsbegleitenden Nachqualifizierung, analog der
universitaren Abschlisse.

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie die
Maoglichkeit der Anerkennung der Laufbahnbefahi-
gung fur das Lehramt an Regelschulen.

' wissenschaftliche Hochschulbildung” oder Mastergrad an einer
Hochschule fir Kunst oder Musik, s. Entgeltordnung fiir Lehrkréfte,
Anlage zum TV EntgO-L, Ziffer 2

2 ,Hochschulbildung” oder Bachelorgrad an einer Hochschule fiir
Kunst oder Musik, s. Entgeltordnung fir Lehrkrafte, Anlage zum
TV EntgO-L, Ziffer 2
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SEITENEINSTIEG IN DEN THURINGER SCHULDIENST

=

Erste Staatspriifung
fiir ein Lehramt

v

(un-)befristete Einstellung

in den Schuldienst als tarif-

beschéftigte Lehrkraft

RL Einstellung - Richtlinie des
Thiiringer Ministeriums fiir Bildung,
Jugend und Sport vom 1. M&rz 2020
zur Einstellung in den Thiiringer
Schuldienst

ThiirAZStPLVO - Thiringer
Verordnung iber die Ausbildung und
Zweite Staatspriifung fiir die
Lehramter

ThiirBildLbVO - Thiiringer
Verordnung Uber die Laufbahnen der
Fachrichtung des Dienstes in der
Bildung

ThiirLaufbG - Thiiringer Gesetz tiber
die Laufbahnen der Beamten

ThiirLbG - Thiiringer Lehrerbildungs-
gesetz

ThiirLNQVO - Thiiringer
Verordnung {iber die Nachqualifizie-
rung von Lehrkréften an staatlichen
Schulen

ThiirLZuG - Thiiringer Gesetz zur
Regelung der Zulassung zum
Vorbereitungsdienst fiir
Lehramtsanwarter

TzBfG - Gesetz liber Teilzeitarbeit
und befristete Arbeitsvertrage

VV Weiterbildung - Verwaltungs-
vorschrift vom 7. August 2024 tiber
die Weiterbildung von in den
staatlichen Schuldienst
seiteneinsteigenden Lehrkraften mit
Fachhochschulabschluss sowie
tiber die Fortbildung der gemal
Auffangtatbestand in den staat-
lichen Schuldienst seiteneinsteigen-
den Lehrkraften
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wurde als gleichwertig mit
einer Ersten Staatspriifung
fiir ein Lehramt anerkannt
(§ 22 Abs. 1 ThiirLbG)

v

Antrag auf Zulassung

zum Vorbereitungs-

dienst (§ 2 Abs. 2 Satz 1,

§ 4 Abs. 5, 6 ThirLZuG)
v

Zulassung zum Vorberei-
tungsdienst
(§ 2 Abs. 1 ThirLZuG)

v

Ernennung zum Lehramts-

anwarter

(§ 6 Abs. 1 ThirAZStPLVO)
v

Dauer des Vorberei-
tungsdienstes grds.
24 Monate bzw. 18
Monate beim Lehramt

an Grundschulen (§ 25
Abs. 1 Satz 1 ThirLbG)

v

erfolgreicher Abschluss
des Vorbereitungsdienstes
v

Einstellung als Lehrkraft
maglich - ggf. unter Be-
rufung in ein Beamten-
verhdltnis, wenn alle
weiteren beamten- und
laufbahnrechtlichen Vor-
aussetzungen erfiillt sind

—

Ministerium
fur Bildung,
Wissenschaft und Kultur

l

wurde gleichgestellt mit
einer Ersten Staatspru-
fung fiir ein Lehramt

(§ 22 Abs. 2 ThiirLbG)

v

(un-) befristete Einstellung
als tarifbeschaftigte
Lehrkraft

v

ggf. 4-wéchiger
Intensivkurs
v

Antrag auf Zulassung zur
Nachqualifizierung (§ 4
Abs. 1 Satz 2 ThirLNQVO)

v

pddagogische Beglei-
tung bis zum Beginn

der Nachqualifizierung
v

Zulassung zur Nach-

qualifizierung (§ 4 Abs

3 Satz 1 ThUrLNQVO)
v

Dauer der Nach-
qualifizierung grds.
24 Monate (§ 6 Abs. 1
Nr. 1 ThirLNQVO)

v

erfolgreicher Abschluss

der Nachqualifizierung
v

erfolgreiche mindestens
einjahrige Tatigkeit als
Lehrkraft an einer
staatlichen Schule in der
entsprechenden
Schulart in Thiiringen
(§22 Abs. 3 Satz TNr. 3
ThirBildLbVO)

v

Antrag auf Anerkennung
der entsprechenden
Laufbahnbefahigung
(§22 Abs. 3 Satz 1
ThiirBildLbvO)

v

Anerkennung der
entsprechenden
Laufbahnbefahigung
(§12Abs. 1Satz1,§11
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 lit. a)
ThiirLaufbG)

v

bei unbefristeten Arbeits-
verhéltnissen ist eine
Verbeamtung auf Antrag
mdglich, wenn alle wei-
teren beamten- und lauf-
bahnrechtlichen Voraus-
setzungen erfiillt sind

erfiillt die fachwissenschaftlichen
Voraussetzungen fiir eine Gleich-
stellung in einem Fach fiir ein
Lehramt (§ 3 Abs 3 ThirLNQV0)

v

(un-) befristete Einstellung als
tarifbeschaftigte Lehrkraft
v

ggf. 4-wochiger Intensivkurs
v

Antrag auf Zulassung zur Nach-
qualifizierung
(§ 4 Abs. 1 Satz 2 ThirLNQVO)

v

padagogische Begleitung bis zum
Beginn der Nachqualifizierung
v

Zulassung zur Nachqualifizierung
(§ 4 Abs. 3 Satz 1 ThirLNQVO)

v

Dauer der Nachqualifizierung
grds. 12 Monate (§ 6 Abs. T Nr. 2
ThirLNQVO0) bzw. 18 Monate bei
zwei Fachern beim Lehramt an
Grundschulen

(§ 6 Abs. 1 Nr. 3 ThirLNQVO)

v

erfolgreicher Abschluss der
Nachqualifizierung
v

berufsbegleitendes Studium eines

weiteren Fachs
v

Antrag auf Gleichstellung mit einer
Ersten Staatspriifung fiir das
entsprechende Lehramt

v

Gleichstellung mit einer

Ersten Staatspriifung fiir das
entsprechende Lehramt

(§22 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 ThiirBildLbVO)

v

erfolgreiche mindestens einjahrige
Tatigkeit als Lehrkraft an einer
staatlichen Schule in der ent-
sprechenden Schulart in Thiiringen
(§ 22 Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 ThiirBildLbVO)

v
Antrag auf Anerkennung der ent-
sprechenden Laufbahnbefahigung
(§ 22 Abs. 3 Satz 1 ThirBildLbVO)

v

Anerkennung der entsprechenden
Laufbahnbefahigung
(§12Abs.1Satz1,§ 11 Abs. 1Satz 1
Nr. 2 lit. a) ThiirLaufbG)

v
bei unbefristeten Arbeitsverhlt-
nissen ist eine Verbeamtung auf
Antrag moglich, wenn alle weiteren
beamten- und laufbahnrechtlichen
Voraussetzungen erfiillt sind

Eachhoehechnl
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abschluss

a) FH-Master mit
Ableitung von zwei
Fachern fiir Regel-
schullehramt

b) FH-Bachelor,
Diplom oder Master
mit Ableitung von
einem Fach oder
anderen Schularten

v

zunachst fir ein Jahr
befristete Einstellung
(zur Erprobung) nach
Einzelfallgenehmigung
des TMBJS (Anlage 1
RL Einstellung - T3,
§ 14 Abs. 1 Satz
2 Nr. 5 TzBfG)

v

ggf. 4-wochiger
Intensivkurs
v

Antrag auf Zulassung

zur Weiterbildung

(§ 3 VV Weiterbildung)
A

bei Bewahrung wird
das Arbeitsverhaltnis
automatisch
unbefristet
fortgefiihrt

v

Zulassung zur Weiter-

bildung

(§ 3 VV Weiterbildung)
v

Dauer der Weiterbil-
dung grds. ein Jahr
(§4Satz 1 W
Weiterbildung)

v
erfolgreicher
Abschluss der
Weiterbildung

zweijahrige
Fachschulausbildung,
Meisterpriifung oder
gleichwertige Ausbildung
und Priifung* an einer
berufshildenden Schule
v

(un-) befristete Einstel-
lung als tarifbeschaftigter
Fachlehrer (Anlage 1
RL Einstellung - T2)

v

ggf. 4-wochiger
Intensivkurs

v

Antrag auf Zulassung zur

Nachqualifizierung (§ 13

Abs. 1 Satz 1 ThirLNQVO)
v

Zulassung zur Nach-
qualifizierung (§ 13 Abs
4 Satz 1 ThirLNQVO)

v

Dauer der Nachqualifi-
zierung grds. 18 Monate
(§ 16 Abs. 1 ThirLNQVO)

v

erfolgreicher Abschluss
der Nachqualifizierung
v

mindestens dreijahrige
Tatigkeit als Lehrkraft
an einer staatlichen be-
rufshildenden Schule in
Thiiringen

(§22 Abs. 3 Satz 1 Nr.

3 ThiirBildLbvO)

v

Antrag auf Anerkennung
der entsprechenden Lauf-
bahnbefahigung
(§22Abs.38atz3

ThirBildLbVO)
v

Anerkennung der ent-
sprechenden Laufbahn-
befahigung (§ 12 Abs. 1
Satz1,§ 11 Abs. 1 Satz 1
Nr. 2 lit. a) ThiirLaufbG)

v
bei unbefristeten Arbeits-
verhéltnissen ist eine
Verbeamtung auf Antrag
madglich, wenn alle wei-
teren beamten- und lauf-
bahnrechtlichen Voraus-
setzungen erfillt sind

=

Fachschul- oder Meister-
abschluss an allgemein
bildenden Schulen

v

zundchst fir ein Jahr
befristete Einstellung (zur
Erprobung) nach Einzel-
fallpriifung des TMBJS
(Anlage 1 RL Einstellung -
T3§ 14 Abs. 1 Satz 2

Nr. 5 TzBfG)

v

Analog zum FH-Abschluss

=

sonstiger Abschluss
v

zunéchst mindestens
1 Jahr, regelmaRig jedoch
2 Jahre umfassende
befristete Einstellung
als Lehrkraft (ziff. 11l
Nr. 2.10 RL Einstellung)

v

ggf. 4-wochiger
Intensivkurs
v

bei Bewdhrung kann
eine unbefristete Ein-
stellung oder Weiter-
beschéftigung erfolgen

v

Teilnahme am Basiskurs
fir seiteneinsteigende
Lehrkréfte nach Anmel-
dung durch das Staat-
liche Schulamt (§ 7 Abs
1,§ 8 VV Weiterbildung)
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